
株式会社ウイン・コンサル

当社はシステム開発が主な仕事ですが、クラウドサービ

スや、IoTソリューション、データ分析に関するビジネス

にも、いち早くチャレンジしている札幌発のIT企業です。

企業の競争力は、社員の成長とチャレンジする力があって

こそです。当社は社員の成長機会を重視しています。IT技

術や人間力をつける研修などいろいろ実施しています。札

幌勤務ばかりではなく、首都圏での勤務で社員が成長でき

るチャンスにも配慮しています。メンティ/メンター制度も

あり、先輩・後輩が教え、教えられるアットホームな社風

でもあります。

やはり「企業は人なり」です

ＵＲＬ https://w3.winc.co.jp/
本 社 北海道札幌市中央区北1条西3丁目3-4 

敷島プラザビル9F
業 種 システム開発 設 立 1994年
資本金 1,000万円

当社は1994年に札幌で起業をして、道内の中堅IT企業

に成長しました。「お客様や社員にとって、また社会に

とって良心的な会社をめざす」という企業理念のもと、

「高質なソリューションの提供」「やりがいのある仕事の

追求」「フェアでオープンな職場」「明るく楽しい職場」

を心がけて参りました。当社の強みである「技術力」「人

間力」をもとに、いち早くクラウドサービスやIoTソ

リューション事業にもチャレンジをして、その強みをさら

に発展させてきました。最近ではデータ分析に関するビジ

ネスも始めました。当社は今後も札幌を拠点に、道内や首

都圏のお客様にさらに強みを醸成・拡大をしていきます。

お客様や社員にとって、また社会にとって良心的な会社をめざします

当社は常に変化し、成長し続ける会社でありたいと考え

ています。そのために私たちは、「何事にも興味をもって

学ぼうとする姿勢」「素直に人の意見を聞き、自分なりに

考え、新しいことを提案していこうとする姿勢」「何事に

も情熱をもって取り組む姿勢」を持つ集団でありたいと

日々努力しています。当社の社風はフェアでオープンなと

ころが特徴です。あわせて社員がチャレンジできる場を提

供しています。これにより若手社員発想の新たな事業が生

まれてきています。当社のクラウド事業も若手社員の情熱

から生まれました。仕事での高いモチベーションを保つべ

く、社員間の活発なコミュニケーションに心がけています。

オープンでチャレンジできる社風が、魅力的な社員を生み出します

https://w3.winc.co.jp/
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